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Mentmove povezuje ljude koji s predanoscu i hrabroscu
odlucuju preuzeti odgovornost za svoj privatni i poslovni razvoj.

Stvorili smo brend koji kreira jedinstvene edukacijske
programe, posebno prilagodene svakom pojedincu ili
kompaniji.

Mi se usudujemo gledati drugacije, slusati s paznjom, istrazivati
nove perspektive i djelovati na dubljoj razini - jer vjerujemo da
istinska promjena pocinje iznutra.

NASA MISIJA

Svojim znanjem i NAS CILJ
motiviraju¢im pristupom
podrska smo pojedincima
i kompanijama u
razvijanju svojih punih
potencijala i ostvarivanju
zeljenih ciljeva.

Sirimo svjesnost o osobnoj i
drustvenoj odgovornosti i
razvijamo vjestine i znanja za
osobni i poslovni napredak uz
zivotni balans koji utjece na
pojedinca, organizaciju i u
konacnici na opc¢e dobro

drustva.

NASE EDUKACIJE
Programi su holisti¢ki, lako NASI TRENERI
primjenjivi i poticu vas na
proaktivnost, fleksibilnost, Nas tim c¢ine iskusni treneri, sa
odgovornost i agilnost. Svaki bogatim profesionalnim i
od njih posebno je izraden i zivotnim iskustvom. Kroz
prilagoden potrebama godine rada sa pojednicimai
pojedinca ili kompanije. kompanijama, razvili su

prepoznatljive metode koje
poticu rast, prilagodljivost i
postizanje konkretnih
rezultata.

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.
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Edukacije

Nase edukacije kre¢u od osvjestavanja osobne odgovornosti i
inspiriranja sudionika na razvoj - na toj bazi nadograduju nova
Znahnja i usvajaju nove vjestine.

Vrhunac nasih edukacija ukljucuje uvjezbavanje stecenih
vjestina i dublje (samo)motiviranje sudionika da ih primjenjuju,
s krajnjim ciljem optimiziranja njihove efikasnosti na dnevnoj
bazi.

Programi su holisticki, lako primjenjivi i poticu na proaktivnost,
fleksibilnost, odgovornost i agilnost.

Nasa specijalnost su sljedec¢e edukacije:

« Leadership

« Komunikacijske vjestine
« Prodajne vjestine

« Empowerment

« Customer Experience

« Prezentacijske vjestine
« Shadowing

o Blueprint internih procesa
« Coaching

« HR consulting

« Mentmove avanture

Programi ne iskljucuju jedan drugog, ve¢ se mogu kombinirati i
kreirati nakon inicijalnog razgovora i analize potreba kroz First
date radionicu.

——Jp mentmove.eu/edukacije

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.


https://mentmove.eu/edukacije/
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O nasim in-house edukacijama:

Kako bismo mogli zadovoljiti Vase istinske potrebe kao prvi
korak predlazemo provodenje First date radionice koja ukljucuje
AS IS analizu.

Kroz ovaj proces detaljno upoznajemo Vasu kompaniju, potrebe
kljucnih sudionika, ciljeve i ocekivanja i na temelju toga,
kreiramo personalizirani edukacijski program usmjeren na
zeljene promjene i odabrano podrucje razvoja.

( BRYE Y& W

First Date Sastanak s Proces

radionica 9vodstvom éedukacije
tvrtke

2 dana

\_ L _J )

Zelite saznati vise o nasim in-house
edukacijama?

Svaka je organizacija jedinstvena, a nasi su treninzi prilagodeni
vasim specificnim potrebama.

Ako zelite da zajedno kreiramo program koji ¢e najbolje
odgovarati vaSsem timu, kontaktirajte nas!

PiSite nam na: lucija.prebeg@mentmove.eu

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
poticCemo promjenu.


mailto:lucija.prebeg@mentmove.eu
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Metodologija izvodenja edukacija

Radionice se izvode prema pedagosko-didaktickom modelu
rada koji ukljucCuje:

« interaktivan pristup, diskusije

e rad u parovima

« prezentacije na konkretnim primjerima polaznika
« davanje i primanje feedbacka

e grupne i pojedinacnhe zadatke

« case-study

STO JOS? ZASTO?

o Djelovati i o Motivirati
stvarati novu Analiza i Stvaranje « Objasniti
\vrijednost diskusija atmosfere )

Primjena u Povezivanje sa
stvarnim situacija postojecim

mskustvom

Povezivanje sa Ostvariti
praksom razumevanje
Iskusavanje Potaknuti suradnju
drugacijeg pristupa i dijeljenje .
KAKO? gacieg p P jeien STO?
e Vjezbati o Poducavati

e Primjeniti o Informirati

J (&

Nasi treneri pruzaju Vam podrsku tijekom cjelokupnog procesa -
od analize edukacijskih potreba do evaluacije edukacije.

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.
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Mentmove avantura

Mentmove avantura je jedinstveni edukacijski program u
prirodi, namijenjen pojedincima i timovima, koji kroz iskustvene
izazove razvijaju liderske vjestine, timsku suradnju i otpornost na
promjene - ucinkovit put do jacanja kompetencija i boljih
poslovnih rezultata.

20
MENTAL __TE;J MOVE,

Kako treba izgledati edukacija da potakne
stvarnu promjenu?

Vjezbe koje koristimo na treningu spajaju lijevu i desnu stranu
mozga tj. kreativni i kognitivni dio i daju bogatije iskustvo u
procesu ucenja, smanjuju otpore promjeni i povecavaju
vjerojatnost ostvarivanja ciljeva.

« Prihvacanje neizvjesnosti

« Kreativha kombinacija aktivnosti na otvorenom
« Osobna refleksija & povecanje svjesnosti

« Dijalog o poslovnhim temama

« Evolving self metodologija

« Fokus na ostvarivanje ciljeva

—Jp youtube.com/mentmoveavantura

—> youtu be.com/mentmoveavantura

/Lokve 05.2024

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.


https://www.youtube.com/watch?v=A_3CVsc0MUs&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=BNK9k9LGsRg
https://www.youtube.com/watch?v=BNK9k9LGsRg
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Mentmove Avantura - otvorena grupa

U ovoj varijanti prikljucujete se heterogenoj grupi poslovnih
Ljudi. Fokus je na kombinaciji privatnih i poslovnih tema koje ¢e
potaknuti vas daljnji osobni rast i razvoj.

Pogledajte sve nase avanture u 2025. godini i pronadite onu koja
vam nhajvise odgovaral!

——J)> mentmove_avanture_2025

—Jp youtube.com/mentmove/Jedrenje_10.2024

Mentmove Avantura - zatvorena grupa

Ova je avantura u potpunosti prilagodena potrebama vaseg
tima - od sadrzaja programa do lokacije i trajanja.

Kontaktirajte nas za vise informacija i kreiranje avanture po vasoj
mjeri: lucija.prebeg@mentmove.eu

—Jp youtube.com/mentmove/Lokve_06.2024

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.


https://www.youtube.com/watch?v=PilTUct6WDk&t=3s
mailto:lucija.prebeg@mentmove.eu
https://www.youtube.com/watch?v=pNSATjNMx3E
https://email.mentmove.eu/lp/mentmove_avanture_2025
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Tko profitira i kako?

POJEDINCI ORGANIZACIJA
Osvjezavaju svoj osjecaj za Dobiva na vrijednosti tako
svrhu, svoje vrijednosti i svoju $to polaznici donose nova
viziju. Polaznici tipi¢no znanja i jasnoéu u tim kojim
redefiniraju fokus i prioritete upravljaju. To rezultira
u svome poslu te povecanim fokusom,
prilagodavaju svoje navike i energijom i elanom koji
ponasanja koja su postaje dio kompanijske
neadekvatna. kulture.

TIMOVI

Nauce izgraditi povjerenje,
komunicirati efikasnije i
uskladiti poslovne prioritete.
Clanovi tima razvijaju osjecaj
osobne odgovornosti za svoje
rijecCi, akcije i ponasanja.

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
potiCemo promjenu.
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Pridruzite nam se na
putovanju razvoja i avanture!

Pratite nas na drustvenim mrezama, istrazite nasu web stranicu
i prijavite se na nas Newsletter kako biste medu prvima saznali o
novim programima, inspirativnim pricama i ekskluzivnim
avanturama.

Link za prijavu na Newsletter ——Jp» mentmove.eu/newsletter

* D B 6

Tko su nhasi treneri?

Mario Grilc, MBA, Senior HR Consultant & Coach

$ Vise o treneru

Ana Jadresin, Senior HR Consultant

$ Vise o treneru

NE PRUZAMO EDUKACIJU,
poticemo promjenu.


https://www.linkedin.com/company/mentmove/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/mentmoveprogram/
https://email.mentmove.eu/x/plugin/?pName=subscribe&MIDRID=S7Y1BAAA38&pLang=hr&Z=1143826689
https://www.instagram.com/mentmove_?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://email.mentmove.eu/lp/mario_grilc
https://email.mentmove.eu/lp/mentmoveanajadresin
https://mentmove.eu/

